COOPERATIE
HOF VAN TWENTE

op rozen

De Coronacrisis die nu inmiddels driekwart jaar duurt
heeft ook invioed op onze cooperatie. Noodgedwongen
zijn we gestopt met activiteiten in Tuindorp en hebben
we ook de plannen voor andere bijeenkomsten met
leden in de koelkast gezet.

In de afgelopen maanden hebben we veel tijd
besteed aan de afronding van Permess MultiSTiQ, de
uitbreiding van de panelen op dat dak en het zoeken
naar nieuwe daken. Dat heeft ertoe geleid dat in ieder
geval de uitbreiding bij Permess MultiSTiQ inmiddels
is gerealiseerd. We zijn blij dat we kunnen melden
dat we ook in 2021 met volle kracht verder kunnen
gaan. We hebben inmiddels een 4-tal overeenkomsten
gesloten voor nieuwe daken met in totaal meer

dan 2.000 panelen en zijn nog in overleg met meer
dakeigenaren. Verder hebben we overeenstemming
bereikt met Twence over het overnemen van

936 panelen op 't Rikkerink, zie verderop in deze
nieuwsbrief.

Inmiddels zijn de contouren van de nieuwe regeling
bekend en hebben we er vertrouwen in dat we ook
met deze nieuwe regeling nog veel nieuwe daken
kunnen realiseren. Ons uitgangspunt is dat ook onze
huidige leden volop kunnen profiteren van de nieuwe
regeling. In januari/februari 2021 komen we hierop
terug.

Evenals vorig jaar was de productie van de 1¢ 3
daken weer hoger dan begroot. Echter; de productie
van Permess MultiSTiQ was lager dan begroot. Dit
werd geheel veroorzaakt door de latere begindatum
van de ingebruikname (maart 2020 in plaats van
oktober 2019), de opstartproblemen met het
systeem en het feit dat de geplande uitbreiding pas
in november 2020 kon worden geplaatst.

Het bestuur heeft gezien de latere startdatum

van Permess MultiSTiQ besloten dat de leden die
officieel gekoppeld zijn aan dit dak geen volledig
jaar uitbetaald krijgen, maar 2/3 jaar. Deze leden
krijgen namelijk deze 4 maanden aan het einde van
de 15 jaar volgens de regels van de Belastingdienst
alsnog uitbetaald.
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ruim € 25.000 uit aan leden

Het 2¢ productiejaar van onze 1¢ 3 daken (Erve
Meenderinkboer, Jonker en Pelle-Rupert) ligt inmiddels
achter ons, evenals het 1e gedeeltelijke productiejaar
van het 4e dak van Permess MultiSTiQ.

Alle leden die gekoppeld zijn aan deze daken
ontvangen in deze periode hun kortingsbedrag op hun
rekening, totaal een bedrag van ruim € 25.000. In totaal
ontvangen 183 personen een bedrag van gemiddeld

€ 138 op hun rekening.

Samen met de korting die leden/klanten op hun vaste
leveringskosten krijgen is dit een bedrag van bijna

€ 200.

Het bedrag per persoon/aansluiting is afhankelijk
van de deelname aan de Postcoderoos, die weer
gebaseerd is op 85 % het verbruik. e

Verder heeft het bestuur besloten dat iedereen die aan
deze 4 daken gekoppeld is de korting ontvangt over
hun deelname (85 % van het geraamde verbruik), tenzij
men minder heeft verbruikt dan de deelname, dan
ontvangt men de korting over 100%.

Dit besluit is genomen conform de statuten en de
afspraken dat er uit oogpunt van solidariteit gemiddeld
wordt tussen de daken, zodat iedereen hetzelfde
voordeel kan ontvangen. Dit is destijds vastgesteld om
te voorkomen dat er alleen deelgenomen wordt aan

de daken met een uitstekende ligging en daardoor een
hogere opbrengst.

Dit betekent dat er administratief opbrengsten
verschoven worden zodat iedereen de korting kan
ontvangen van 3 of 5 cent per kWh dat men deelneemt,
over respectievelijk een volledig jaar en 2/3 jaar.
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Gezien de productiecijfers van alle 4 daken kunnen we
nu al zeggen dat er volgend jaar bij een gelijkblijvend
aantal zonuren wel weer sprake zal zijn van een
extra meevaller in de vorm van korting over een
hoger aantal kWh dan waarvoor deelgenomen

wordt in de codperatie. Zowel voor de 1¢ 3 daken

als voor Permess MultiSTiQ liggen de opbrengsten
op jaarbasis namelijk hoger dan begroot. Tevens
gebruiken een aantal leden minder elektriciteit dan
hun deelname, zodat deze kWh ter beschikking
komen van andere leden.

I.v.m. Corona organiseerden we de 4e ALV op 27
mei jl. via een video-conferentie. Hoewel een fysieke
vergadering onze voorkeur heeft, hebben we de
keuze gemaakt om wel een ALV te houden zodat de
jaarrekening kon worden vastgesteld en hebben de
keuze voor deze vorm voor de veiligheid gemaakt.
22 leden (buiten bestuur en adviseurs) hadden zich
opgegeven en 18 namen daadwerkelijk deel aan
deze bijeenkomst. Als bestuur kijken we er met een
goed gevoel op terug.

~

Urgenda (MeerBomenNu) vroeg ons om mee te doen
aan de actie: Red de Sneeuwbal.

Samen met andere energiecoOperaties deelden we
op zondag 27 september jl. 25.000 sneeuwballen
(Viburnum) uit. De vrachtwagen was te laat, maar
iedereen hield de moed erin met koffie, aangeboden
door Jan de Koning en Jon Sanders. Om 12.45 uur
arriveerde de vrachtwagen eindelijk en werden in een
half uur ongeveer 700 sneeuwballen verdeeld onder
de 60 leden die aanwezig waren.
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*> Deelnemers gezocht voor
werkgroep Promotie

Vanuit het bestuur en kandidaat-bestuursleden hebben
Jan de Koning, Marianne Hutten, Mignon Sanchez en
Marije Averdijk het plan opgevat om een werkgroep te
vormen om ideeén uit te werken voor promotie en het
werven van leden. Er worden nog twee leden gezocht om
mee te denken.

Als je enthousiast en creatief bent en ideeén hebt die je
wilt delen, aanmelden kan bij Jan via
communicatie@hofvantwenteoprozen.nl.

Wil je niet meedenken, maar wel meehelpen om ideeén
uit te voeren, dus gewoon meedoen, meld je dan ook aan
bij Jan via communicatie@hofvantwenteoprozen.nl. e

De leden waren tevreden met het gevoerde beleid en het

met de jaarcijfers. We sloten het jaar 2019 af met een klein
positief resultaat. De kascontrolecommissie bestaande uit
Abel Wortelboer en Henk de Haan adviseerde om kwijting te
verlenen aan de bestuurders en werden bijzonder bedankt voor
hun werk.

De ALV in september hebben we de afgelopen 2 jaar
gecombineerd met een barbecue. In verband met Corona
besloten we om wel een fysieke bijeenkomst te houden, maar
de barbecue dit jaar te laten vervallen.

De 5e ALV werd gehouden op 24 september jl. bij Herberg De
Pot in Markelo. Er waren 35 mensen aanwezig, die gezien de
grootte van de ruimte voldoende afstand konden houden om te
voldoen aan de Coronaregels.

Onderwerpen waren met name de stand van zaken rond
projecten, de nieuwe postcoderoosregeling, de besluiten van
het bestuur over de uit te betalen korting en de uitbreiding/
vervanging van het bouwbestuur. Er hebben zich inmiddels
een 5-tal kandidaat-bestuursleden gemeld, die momenteel
meedraaien en we verwachten vanaf mei 2021 een begin te
kunnen maken met uitbreiding en vervanging. Dit conform de
afspraken dat het huidige bouwbestuur in functie blijft tot het
afronden van de pilot.




° Vervanging Regeling Verlaagd
Tarief (postcoderoos) ziet er een
stuk beter uit dan het 1° concept

Landelijk wordt er al enige tijd gewerkt aan een nieuwe
regeling. Sinds dit voorjaar zit Henk Roosink in de
expertgroep die hierin adviseert. We hebben samen
met vele andere cooperaties het afgelopen halfjaar
keihard gewerkt om het concept op diverse punten aan
te passen. Hoewel dat nog niet over de hele linie gelukt
is, zijn met name het tarief per kWh en het beschikbare
budget nu dusdanig dat we met vertrouwen verder
werken aan de realisatie van nieuwe projecten onder
de nieuwe regeling.

Visualisatie Rikkerink

De huidige regeling blijft van kracht tot 1 april 2021
en we zullen dus ook nog een aantal projecten binnen
de huidige regeling realiseren. We werken e.e.a.

Dit voorjaar werden we benaderd door Twence. momenteel uit en verwachten dat we onze huidige

Zij gaan in de zomer van 2021 ca. 29.000 panelen leden ook kunnen laten profiteren van de nieuwe

plaatsen op de voormalige vuilstort 't Rikkerink. In regeling. Zoals aangegeven komen we in januari/

overleg met de gemeente hebben ze ruim 1.800 februari hierover met berichten naar jullie toe. ®
panelen daarvan aangeboden aan onze coOperatie en

aan ECHT, het gaat dan voor ons dus om 936 panelen.

Het bestuur heeft inmiddels besloten om deze

overeenkomst aan te gaan. Dit betekent dat wij 936 We zijn benaderd door vijf studenten die een onderzoek willen
panelen in eigendom verkrijgen (Recht van Opstal) doen onder deelnemers van de postcoderoos.

en dat nieuwe leden zich hiervoor kunnen aanmelden. Het is niet onze gewoonte om dit soort mails naar jullie
Binnenkort gaat hiervoor een ledencampagne van door te sturen. Maar het doen van onderzoek vinden we wel
start, waarbij we ook graag een beroep op belangrijk. Voor wie mee wil doen, de enquéte kan worden
jullie doen. ingevuld tot en met 27 december a.s. via deze link.

I We wensen als bestuur en directie/
adviseurs iedereen een goed, duurzaam,
zonnig en vooral gezond 2021 toe.

En wil je goede voornemens maken voor het nieuwe
jaar en ben je nog geen lid van de co6peratie meld
je dan zo snel mogelijk aan. Klant worden mag ook,
maar hoeft beslist niet.

12.Contact opnemen

Heb je vragen over de codperatie of een project, dan kun je een mail sturen naar info@hofvantwenteoprozen.nl.
Ontvang je deze nieuwsbrief via iemand anders, dan kunt je je via het mailadres aanmelden om als geinteresseerde de
nieuwsbrief in het vervolg rechtstreeks te ontvangen.We zijn ook telefonisch bereikbaar via nummer 0547-208000, in
principe tijdens de kantoortijden, maar je mag het ook op andere momenten proberen.

Zijn wij niet bereikbaar, laat dan een bericht achter, we bellen dan terug. Vergeet dan niet ook je telefoonnummer in te
spreken. We kunnen namelijk de nummers waarvandaan wordt gebeld niet zien. Zonder telefoonnummer kunnen we
je vaak niet terugbellen.

Meer weten? Raadpleeg ook onze uitgebreide vragen en antwoorden op de website: www.hofvantwenteoprozen.nl.
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https://erasmusuniversity.eu.qualtrics.com/jfe/form/SV_8f516rRtNtYCHn7

